Verbandsgemeindeverwaltung

Konz

Die Verbandsgemeinde Konz sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir den
Fachbereich 4/Burgerdienste-Soziales — Ordnungsamt — einen

Hilfspolizeibeamten (m/w/d)

lhr Tatigkeitsfeld umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche:

> Uberwachung der Einhaltung straRenverkehrsrechtlicher Bestimmungen
(ruhender Verkehr). Der Einsatz erfolgt im Au3endienst.

» Bedienung digitaler Erfassungsgerate

» Administrative Tatigkeiten im Bereich der BuRRgeldstelle im Vertretungsfall

Eine Erganzung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.

lhr Profil:

» Eine abgeschlossene Berufsausbildung mit Kenntnissen aus dem
administrativen Bereich

» Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privateigenen
PKW’ s gegen Entschadigung

» MS-Office Kenntnisse

» Zeitliche Flexibilitat und die Bereitschaft im Wechsel Frih- und Spatdienst sowie

Dienst zu unregelmaligen Zeiten und aufRerhalb der regularen Arbeitszeiten —

auch an Wochenenden — nach Dienstplan zu verrichten

Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Y

Wir erwarten auBerdem:

Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen
Uberlegtes, klares Ausdrucks- sowie Durchsetzungsvermogen

Hohe Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
Menschenkenntnis und Einfuhlungsvermogen

Bereitschaft zu AuRendiensttatigkeiten bei jeder Witterung
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Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit den tariflichen Leistungen des
TVOD und einer Vergutung nach Entgeltgruppe 5 TV6D
Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Einmalzahlung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

Jobradleasing

Betriebliche Gesundheitsforderung

Bereitstellung einer Ladeinfrastruktur fur private E-Autos bzw. Hybride
Vielfaltige Mitarbeiterverguinstigungen (Corporate Benefits)
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Der Beschaftigungsumfang betragt 100 % der regelmaligen Arbeitszeit (derzeit 39
Stunden pro Woche). Sofern dienstliche Belange dies zulassen, ist eine Besetzung
in Teilzeit moglich.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung werden Frauen in Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind, sowie schwerbehinderte Menschen bevorzugt berucksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf,
Ausbildungs- und Arbeitszeugnissen bis zum 30. November 2026:

Per E-Mail an:

bewerbung@konz.de

Oder postalisch an:

Verbandsgemeindeverwaltung Konz
Fachbereich 1.3 Personal

Am Markt 11

54329 Konz

Hinweis zur Online-Bewerbung:

Bei einer Bewerbung per E-Mail fassen Sie bitte samtliche Unterlagen in
einer PDF-Datei zusammen. Andere Dateiformate kdnnen leider nicht berlcksichtigt
werden.

Herr Johannes Geltz beantwortet |hre fachlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle
gerne unter Telefon 06501 83-4001.

Weitere Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie auf
www.konz.de/stellenangebote.
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