Verbandsgemeindeverwaltung

Konz

Bei der Stadt Konz ist im Bereich des stadtischen Bauhofs zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Gartner (m/w/d)
- Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau -

befristet als Krankheitsvertretung zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

>

VVVY V¥V

Ganzjahrige Arbeiten in dem Bereich Anlagenpflege/
GrUnanlagenunterhaltung u. a. Pflanzarbeiten, Heckenschnitt, Maharbeiten
und Baumpflege, Umgestaltung von Anlagen, Unkrautbeseitigung,
Laubarbeiten, bei Bedarf Gestaltung von Neuanlagen

Unterhaltung von Stralen-, Wander-, Rad- und Wirtschaftswegen
u. a. Wegebau, Pflasterarbeiten, Stadtreinigung und Abfallentsorgung, bei
Bedarf Ausbesserungsarbeiten an Wirtschaftswegen

Unterhaltung der Friedhdfe — Instandhalten der Friedhofswege,
Abfalltrennung, Abfall- und Grinabfallentsorgung

Fuhren von Geraten und Maschinen sowie Baumaschinen

Raum- und Streudienst im Winter

Auf- und Abbauarbeiten in Verbindung mit stadtischen Veranstaltungen
Mitarbeit bei allgemeinen Bauhofarbeiten, Unterhaltungspflege an Fahrzeugen
und Geraten

Eine Anderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

lhr Profil:

>

Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Gartner — Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau — oder eine
abgeschlossene Ausbildung in einem artverwandten Beruf sowie
handwerkliches Geschick in anderen Bereichen

Besitz der Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B oder C1 — bis 7,5 t
(alt: Klasse 3)

Erfahrung im sicheren Umgang mit den im Gartenbau Ublichen Fahrzeugen,
Maschinen und Geraten
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Wir erwarten:

» Bereitschaft zur Verrichtung aller anfallenden Arbeiten und Aufgaben im
Bereich des stadtischen Bauhofs

Flexibilitdt und Bereitschaft zur Arbeit auch aullerhalb der regularen
Arbeitszeit und an den Wochenenden (z.B. bei Festen und im Winterdienst)
Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, korperliche Belastbarkeit
Teamfahigkeit und teamorientiertes Handeln

Naturverbundenheit und Freude an der Arbeit im Freien
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Wir bieten:

» Ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis nach den Vorschriffen des
Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst (TVOD) mit Entgelt nach
Entgeltgruppe 5 TVAD bei Erfullung der personlichen Voraussetzungen.
Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Einmalzahlung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

Jobradleasing, Betriebliche Gesundheitsférderung

Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet
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Der Beschaftigungsumfang betragt 100 % der Vollbeschiaftigung (derzeit
39,0 Stunden/Woche).

Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich mdéglich. Gehen entsprechende Bewerbungen
ein, wird gepruft, ob den Teilzeitwinschen im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten
entsprochen werden kann.

Bei gleichwertiger Qualifikation und entsprechender Eignung werden Frauen sowie
schwerbehinderte Menschen, in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind,
bevorzugt berucksichtigt.

Sollten wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Ausbildungsnachweis)
bis zum 10.10.2025 per E-Mail an bewerbung@konz.de oder postalisch an:

Verbandsgemeindeverwaltung Konz
- Fachbereich 1/Personal -
Am Markt 11,
54329 Konz

Hinweis zu Bewerbungen per E-Mail:

Bei Bewerbungen per E-Mail sind alle Anlagen in einer PDF-Datei zusammenzufassen!
Wir bitten dies unbedingt zu beachten.

Sonstige Dateiformate werden nicht akzeptiert.

Fir weitere Auskiinfte und Rickfragen zum  Stellenangebot steht Ihnen
Herr Christoph Becker, Leiter des Bauhofes der Stadt Konz, wunter der
Telefon-Nr. (06501) 94 03 10 gerne zur Verfligung.

Informationen zum  Datenschutz bei Bewerbungen finden Sie unter
www.konz.de/stellenangebote.
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