Verbandsgemeindeverwaltung

Konz

Bei der Stadt Konz ist im Bereich des stadtischen Bauhofs zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Mechaniker/Mechatroniker (m/w/d)
fiir Nutzfahrzeuge, Land- und
Baumaschinen

zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

» Reparieren, Warten und Instandhalten der eigenen Maschinen und
Werkzeuge zur Sicherstellung der Betriebsbereitschaft

Diagnose und Behebung von Stérungen an Fahrzeugen, Maschinen und
Geraten

Durchfiihrung von Inspektions- und Servicearbeiten

Schweil3-, Montage- und Anpassungsarbeiten

Betreuung von Winterdienstfahrzeugen und -geraten

Unterstutzung bei der Beschaffung von Ersatzteilen und Betriebsmitteln
Mitwirkung bei der Einsatzbereitschaft aller technischen Gerate des Bauhofs
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Eine Anderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

lhr Profil:

» Sie verfugen uber eine abgeschlossene Ausbildung als
Landmaschinenmechaniker, Land- und Baumaschinenmechatroniker, KFZ-
Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik oder vergleichbare Qualifikation

» Besitz der Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B oder C1 — bis 7,5 t
(alt: Klasse 3) bzw. Bereitschaft zum Erwerb der Fahrerlaubnisklasse C1
binnen eines Jahres nach Stellenbesetzung
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Wir erwarten:

» Bereitschaft zur Verrichtung aller anfallenden Arbeiten und Aufgaben im
Bereich des stadtischen Bauhofs

» Flexibilitat und Bereitschaft zur Arbeit auch aullerhalb der regularen
Arbeitszeit und an den Wochenenden (z.B. im Winterdienst)

» Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, korperliche Belastbarkeit

» Teamfahigkeit und teamorientiertes Handeln

Wir bieten:

» Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach den Vorschriften des
Tarifvertrages fur den Offentlichen Dienst (TV6D) mit Entgelt bis
Entgeltgruppe 6 moglich

Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Einmalzahlung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

Jobradleasing

Betriebliche Gesundheitsforderung

Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet
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Der Beschaftigungsumfang betragt 100 % der Vollbeschiaftigung (derzeit
39,0 Stunden/Woche). Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maoglich. Gehen
entsprechende Bewerbungen ein, wird geprift, ob den Teilzeitwlinschen im Rahmen
der dienstlichen Mdglichkeiten entsprochen werden kann.

Bei gleichwertiger Qualifikation und entsprechender Eignung werden Frauen sowie
schwerbehinderte Menschen, in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind,
bevorzugt berucksichtigt.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Ausbildungsnachweis)
bis zum 10. Juli 2026 per E-Mail an bewerbung@konz.de oder postalisch an:

Verbandsgemeindeverwaltung Konz
- Fachbereich 1.3/Personal -
Am Markt 11
54329 Konz

Hinweis zu Bewerbungen per E-Mail:

Bei Bewerbungen per E-Mail sind alle Anlagen in einer PDF-Datei zusammenzufassen!
Wir bitten dies unbedingt zu beachten.

Sonstige Dateiformate werden nicht akzeptiert.

Far weitere Auskunfte und Rickfragen zum Stellenangebot steht lhnen Herr Kai Catrein
unter der Telefon-Nr. (06501) 83 3201 gerne zur Verfligung.

Informationen zum  Datenschutz bei Bewerbungen finden Sie unter
www.konz.de/stellenangebote.
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