Ortsgemeinde

Wellen

Die Ortsgemeinde Wellen sucht zum nachstmodglichen Zeitpunkt fir den
gemeindeeigenen Kindergarten

Erzieher (m/w/d)
in Voll- und Teilzeit

Die Kindertagesstatte Wellen wird als dreigruppige Einrichtung mit insgesamt
54 Betreuungsplatzen geflhrt.

Die Platze verteilen sich auf 7 Platze fur die Altersgruppe der 0—2-Jahrigen (U2) mit
einer Betreuungsdauer von 9,5 Stunden taglich; 47 Platze fur die Altersgruppe ab dem
vollendeten zweiten Lebensjahr bis Schuleintritt (U2) auch mit einer Betreuungsdauer
von 9,5 Stunden taglich.

Die Kita arbeitet in Stammgruppen nach dem situationsorientierten Ansatz.

Einen wertschatzenden und individuellen Umgang mit Kindern und deren Eltern setzen
wir voraus.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Betreuung und Forderung der Kinder

Planung und Durchfihrung padagogischer Aktivitaten

Mitgestaltung von Elternabenden und Elterngesprachen

Beobachtung von Entwicklungsverlaufen sowie Mitgestaltung von
Entwicklungsgesprachen und —berichten

Teilnahme an Fortbildungen, Fallbesprechungen und Supervisionen
Wahrnehmung von Gruppenprozessen und deren Gestaltung
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Ihr Profil:

Y

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Staatl. anerkannte/r
Erzieher/in oder vergleichbare Qualifikation

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

die Fahigkeit zum selbststandigen, kreativen und flexiblen Arbeiten
Engagement sowie Spal’ an der Arbeit mit Kindern

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Padagogische Durchsetzungsfahigkeit

Personliche Belastbarkeit

Reflexionsfahigkeit

Bereitschaft zur kooperativen und familienbezogenen Zusammenarbeit mit
den Eltern
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Wir wiinschen uns:

» eine engagierte und flexible Fachkraft mit sozialer Kompetenz, die ihren
Aufgabenbereich selbststandig wahrnimmt
» eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Mitarbeiter/innen und Eltern
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Hinweis:

Mit Inkrafttreten des Masernschutzgesetzes am 01.03.2020 mussen Personen, die
nach dem 31.12.1970 geboren und in Kindertagesstatten tatig sind, gemal
§ 20 Abs. 8 des Infektionsschutzgesetzes entweder einen ausreichenden Impfschutz
gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern aufweisen. Ein entsprechender
Nachweis ist daher altersabhangig zu erbringen.

Wir bieten:

» Eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in
einem engagierten und motivierten Team, dass sich auf die
Zusammenarbeit mit Ihnen freut.

» Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

» Ein Beschaftigungsverhaltnis nach den Vorschriften des Tarifvertrages fur
den o6ffentlichen Dienst (TVOD) i. V. m. den besonderen Vorschriften fur den
Sozial- und Erziehungsdienst (TVSuE) mit Entgelt nach Entgeltgruppe
S 8a TVSUE bei Erflillung der persénlichen Voraussetzungen.

» Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Einmalzahlung.

» Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

Der Beschaftigungsumfang bei Vollzeit betragt 100 % (derzeit 39,0 Stunden/Woche).
Bei Teilzeitstellen betragt der Beschaftigungsumfang bei 50 % derzeit
19,5 Stunden/Woche, bei 75 % derzeit 29,25 Stunden/Woche der
Vollbeschaftigung.

Bei gleichwertiger Qualifikation und entsprechender Eignung werden Frauen sowie
schwerbehinderte Menschen, in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind,
bevorzugt berucksichtigt.

Sollten wir Ihr Interesse an einem interessanten, vielseitigen und sicheren Arbeitsplatz
geweckt haben, senden Sie lhre vollstandige, aussagekraftige, schriftliche Bewerbung
(mit entsprechenden Nachweisen Uber Qualifikation und Berufserfahrung) bitte bis
zum 16.06.2025 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Konz
- Fachbereich 1/Personal -
Am Markt 11, 54329 Konz

E-Mail: bewerbung@konz.de

Hinweis zu Bewerbungen per E-Mail:

Bei Bewerbungen per E-Mail sind alle Anlagen in einer PDF-Datei zusammenzufassen!
Wir bitten dies unbedingt zu beachten.

Sonstige Dateiformate werden nicht akzeptiert.

Personliches Kennenlernen kann an einem Hospitationstag und in einem personlichen
Gesprach erfolgen.

Fur weitere Auskunfte zur Einrichtung und Ruckfragen zum Stellenangebot steht Ihnen die
Leiterin des Kindergartens Wellen, Frau Iwona Castellini, unter der
Telefon-Nr. (06584) 448 gerne zur Verfugung.

Informationen  zum  Datenschutz  bei  Bewerbungen finden Sie unter
www.konz.de/stellenangebote.
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